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Vielfalt fur Inre Gesundheit

Arbeitnehmer missen die Versicherungspflichtgrenze Uberschreiten, wenn sie sich privat kranken-
versichern wollen. Selbststéandige und Freiberufler haben die freie Wahl zwischen der gesetzlichen
Krankenkasse und der privaten Krankenvollversicherung und bestimmen damit ihre Gesundheits-
versorgung selbst. Der neue Gesundheitsschutz Master Care ist fiir junge Angestellte und Selbststandige
ideal, denn er ist gunstig und bietet deutlich bessere Leistungen als die gesetzliche Krankenkasse.

Die Leistungen von Master Care

In unserer Umfrage haben wir erfahren, dass ein guinstiger Preis, ein hochwertiger Rundum-Schutz und eine
freie Arztwahl ausschlaggebend sind. Das alles haben wir in unseren Tarif Master Care einflieRen lassen.
Die Leistungen werden Sie Uberzeugen.

Ambulanter Schutz

* Freie Arztwahl
* 100 % Erstattung fur arztliche Leistungen

* 50 % Erstattung fur Heilpraktiker bis 1.000 €
pro Jahr

* 100 % fur arztlich verordnete, verschreibungs-
pflichtige Medikamente (Generika)

* 100 % Leistung fiir Sehhilfen bis zu 150 €
alle 2 Versicherungsjahre

* Operative Sehscharfenkorrektur bis 1.000 €
je Auge

* 75 % fur Heilmittel wie Massagen,
Krankengymnastik, Ergotherapie

* 75 % fur Hilfsmittel

« 75 % fir Psychotherapie bis zu
50 Sitzungen je Versicherungsjahr

* Ambulante Operationen

Zahnarztliche Leistungen

* 100 % Leistung fir Zahnbehandlung und
fir Zahnprophylaxe

* 75 % Leistung fir Zahnersatz
* 75 % Leistung fur Inlays und Implantate

* 100 % Leistung firr Kieferorthopadie bis
zum 18. Lebensjahr, danach 75 %

Stationédrer Schutz

» 2-Bettzimmer

* Chefarzt / Privatarzt
» Belegarzt
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Im Krankheitsfall ist es wichtig, schnell die beste Behandlung zu erhalten. Master Care ""‘;':ffahl:':s"

bietet einen sehr guten Service, der IThnen im Krankheitsfall vieles abnimmt und
in Folge

Leistungen, die es lhnen ermdglichen, schnell und bestens wieder gesund zu werden. Kundenbefagung

33 Anbieter

www.disq.de
Privatwirtschaftliches Institut

.Mit Master Care
haben Sie Zugang zu
Spitzenmedizinern®”.

Prof. Dr. med.
Volker Biihren,
langjahriger arztlicher
Direktor der Berufs-

genossenschaftlichen Im Krankheitsfall wollen Sie den besten Arzt
Al fir lhre Gesundheit. Deshalb entscheiden

Sie mit Master Care, zu welchem Spezialisten

Sie gehen. Der Arzt-Termin-Service unter-

stlitzt Sie bei der Suche und vereinbart einen

Termin fir Sie.

Freie Arztwahl

Freie Krankenhauswahl

Bei einer Erkrankung oder anstehenden
Operation méchte man nicht in das erstbeste,
| sondern in das beste Krankenhaus. Darum

' kénnen Sie mit Master Care frei entscheiden,
in welchem Krankenhaus und von welchem
Arzt Sie sich behandeln lassen wollen.

Innovatives Selbstbehalt-Modell fiir
giinstige Beitrage — auch im Rentenalter

Das neuartige Selbstbehalt-Modell von
Master Care begleitet Sie bei lhrer beruflichen
Karriere und bietet Ihnen dadurch glnstige
Beitrage. In jungen Jahren profitieren Sie von
einem niedrigen Selbstbehalt.

Stehen Sie spater erfolgreich im Beruf, passt
sich der Selbstbehalt an, um im Rentenalter
wieder zu sinken. So ist Master Care optimal auf
die berufliche Entwicklung von Angestellten und
Selbststandigen abgestimmt. Und mit dem Tarif
Altersbeitragsentlastung kdnnen Sie zusatzlich
fur glnstige Beitrdge im Rentenalter sorgen.




Kleiner Beitrag — gunstiger als
die gesetzliche Krankenkasse

Mit Master Care erhalten Sie fir weniger Geld deutlich mehr Leistung als in der gesetzlichen Krankenkasse
(kurz GKV). Zudem bekommen Sie bei Leistungsfreiheit Geld zuriick. Vergleichen Sie doch mal! Sie werden

sehen, es rechnet sich fiir Sie.

Beitrag
475,59 €

Selbststandige/r mtl.
30 Jahre, Single, keine Kinder

Mindestbeitrag GKV 2 228,60 €
inkl. soziale Pflegeversicherung

Hoéchstbeitrag GKV 2 1.007,48 €
inkl. soziale Pflegeversicherung

Beitrag Master Care

(Tarif 882, SB II) 394,11 €3
Pflegepflichtversicherung 60,40 €
Krankentagegeld 75 €/Tag* 21,08 €
Monatsbeitrag 475,59 €

" Alle Beitréage gelten monatlich (Stand 07.2023) 2 inkl. Krankengeld und 1,6 % Zusatzbeitrag

4 ab 43. Tag der Arbeitsunfahigkeit
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Angestellte/r,
35 Jahre, Single, keine Kinder

Beitrag
306,53 €'

mtl.

Hoéchstbeitrag GKV 2 807,98 €
soziale Pflegeversicherung 199,50 €
Hoéchstbeitrag gesamt 1.007,48 €
Arbeitgeber-Zuschuss -488,78 €
Monatsbeitrag 518,70 €
Beitrag Master Care

(Tarif 881, SB I) 507,11 €3
Pflegepflichtversicherung 66,95 €
Krankentagegeld 120 €/Tag* 39,00 €
Arbeitgeber-Zuschuss - 306,53 €
Monatsbeitrag

306,53 €

3 inkl. gesetzl. Zuschlag von 10 %



Figenverantwortung zahlt sich aus

Ihr kosten- und gesundheitsbewusstes Verhalten wird bei Master Care geférdert. So zahlt sich mehr
Eigenveranwortung auf Dauer fir Sie aus.

Sparvorteil: Die Geld-zurUck-Erstattung

Reichen Sie keine Rechnungen ein, erstatten wir lhnen Geld zuriick. Das gilt auch dann, wenn Sie wichtige
Vorsorgeuntersuchungen (nach GOA 23-29), Schutzimpfungen (nach GOA 375-378) oder Zahnprophylaxe
in Anspruch genommen haben. Dies gilt auch bei hauslicher oder ambulanter Entbindung.

Auf Ihre Selbstbeteiligung haben die Vorsorge- und Prophylaxeleistungen ebenfalls keine Auswirkung.

Folgende Geldleistung erhalten Sie bei Leistungsfreiheit

Tarif 881 Tarif 882

200 € 150 € in Jahr 1 1 Barausschiittung 2022, vorbehaltlich Teilnahmeberech-
tigung und erforderliche Zustimmungen der Gremien.

250 € 200 € nach 2 Jahren Maximal werden 50 % des tatsachlich gezahlten

400 € 350 € nach 3 Jahren Jahresbeitrags ausgeschiittet. Kinder, Jugendliche

800 € 550 € nach 4 Jahren und Auszubildende erhalten jeweils die Halfte des

pauschalen Satzes.

1.550 € 1.300 € nach 5 Jahren und mehr

Sparvorteil: Generika

Generika stellen ca. 79 % des taglichen Bedarfs und
sind damit der bedeutendste Teil der Medikamente*.
Bei Generika handelt es sich um Arzneimittel, die
nach Patentablauf eines Vorlauferproduktes auf den
Markt kommen. Sie sind in Wirkstoffart und -menge
sowie in der Darreichungsform (etwa als Dragee
oder Kapsel) mit dem Originalmedikament identisch,
aber in der Regel deutlich gunstiger.

Im Tarif Master Care leisten wir fir verschreibungs-
pflichtige Generika. Das wirkt sich enorm auf den
Beitrag aus und davon profitieren Sie.

Gibt es mehrere wirkstoffgleiche Generika, leisten

wir in H6he eines der drei glinstigsten Arzneimittel.
Wenn es kein Generikum gibt, erstatten wir selbst-
verstandlich das Original.

* Quelle: Pro Generika e.V., Berlin, 2021




Private Krankenversicherung
ein Leben lang eine gute Wahl

Wer privat versichert ist, trifft eine gute Wahl, denn die Leistungen sind Ihnen — anders als in der
gesetzlichen Krankenversicherung — ein Leben lang garantiert. Damit Sie Ihren gewahlten Gesund-
heitsschutz auch im Alter geniel3en kénnen, bietet Master Care eine Option zur finanziellen Entlastung.

Attraktive Beitrage bis ins hohe Alter

Mit dem Tarif Altersbeitragsentlastung (ABE) denken Sie heute schon an morgen. Sie sichern sich im Alter
eine finanzielle Beitragsentlastung bis zu 75 % des zugrundeliegenden Krankenversicherungsbeitrags.
Und das fir einen kleinen Zusatzbeitrag.

Das Beste dabei: Bei Arbeitnehmern beteiligt sich der Arbeitgeber bis zum Hdchstbeitrag an dem
Zusatzbeitrag zur ABE und bei Selbststandigen greift die steuerliche Entlastung. So kdnnen Sie ohne
grofRen Aufwand fiir die Zukunft vorsorgen.

Lebensphasen — so begleitet Sie Master Care
Beispiel: Selbststandiger, verheiratet, ein Kind, Frau gesetzlich krankenversichert.

: Mitten im Leben

: Mehr Geld steht zur Verfligung. Jetzt fur

: spater Beitrage reduzieren mit der Alters- :
: beltragsentlastung SB 960 € ab Alter 41.

: Heirat / Kind : Ausbildung Kind

: Das Kind wird ohne : iKind beginnt eine Ausbildung

: Gesundheitspriifung ab : § : (eigener GKV-Beitrag). PKV-Bei-

 Geburt mitversichert. : : ..".F?.Q. reduziert sich dadurch wieder, ;
Abschluss : Beitrag sinkt

: Altersbeitragsent-

: Master Care : : : _
‘SB 480 € : : : Do Ia'stung greift. Beitrag :
: bis Augrgpwg . cSinktabAlter 65, .0 finRente T
: 3 : . iSelbstbehalt sinkt :
590 € § : ‘automatisch auf
’ : . (480 €abAlter71. ;
434 € \335€ 335 €
Beitrag : : : : : :
Alter 25 32 40 50 65 71

Die Darstellung dient zur Veranschaulichung des Modells. Die Beitrage sind daher fiktiv. SB = Selbstbehalt (Tarif 881).




Giinstige Beitrage im Rentenalter — ein Kundenbeispiel

Selbststandiger, 57 Jahre lhre Vorteile

Seit 2009 im Bonus Care Advance Plus (Tarif 861) - Die Hohe Ihrer Beitragsentlastung

Monatsbeitrag 784,47 € kénnen Sie bis maximal 75 %
Monatsbeitrag ABE 344,42 € des zugrundeliegenden Kranken-
Beitrag heute 1.128,89 € versicherungsbeitrags frei wahlen

« Sie haben keine Gesundheitspriifung

. . = *
Rentenbeginn mit 65 Jahren, im Jahr 2031 - Je friher Sie in die Altersbeitrags-

Monatsbeitrag 700,12 € entlastung (ABE) einsteigen, desto
Monatsbeitrag ABE 261,67 € gunstiger ist es fir Sie

ABE Abschlag monatlich - 528,59 €

Beitrag in der Rente 433,20 €

* Der Beitrag im Rentenalter ist aus heutiger Sicht berechnet. Er beinhaltet eine ABE in Hohe von 75%.
Unter anderem sinkt der Beitrag auch aufgrund des Wegfalls des 10%igen gesetzlichen Zuschlags ab
Alter 60. Kiinftige Beitragssteigerungen konnen derzeit nicht bericksichtigt werden.

Arbeitgeber und Staat finanzieren mit

Steuerliche Entlastung fiir Selbststiandige

Als Selbststandiger kdnnen Sie die Beitrage fur lhre Altersbeitrags-
entlastung ebenso steuerlich geltend machen wie den Grund-
beitrag. Damit finanziert der Staat lhre geringeren Beitrage im Alter
jetzt schon mit.

Zuschuss fiir Angestellte

Ihr Arbeitgeber bezuschusst den Beitragsanteil fur die Alters-
beitragsentlastung genauso wie den Beitrag zu lhrer privaten
Krankenversicherung. Somit beteiligt sich Ihr Arbeitgeber an Ihrer
Beitragsersparnis im Alter.

Zuschuss
zum Beitrag in der Rente
Die gesetzliche Rentenversicherung
zahlt ihren Mitgliedern einen Zuschuss zur
privaten Krankenversicherung (PKV).

Bei einem Beitragssatz der Krankenkassen von
derzeit 14,6 % zzgl. 1,6 % durchschnittlicher
Zusatzbeitrag, werden als Zuschuss 8,1 % von lhrer
Rente berticksichtigt. Dieser ist auf die Halfte lhrer
tatsachlichen Beitragsaufwendungen begrenzt
und muss von lhnen frihzeitig vor Rentenbeginn
beantragt werden.

Ein Beispiel: Rente 1.500 € mtl.
= PKV-Zuschuss 121,50 € / Monat
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Gesundheit ist das allerwichtigste im Leben. Deshalb unterstitzen wir Sie im Krankheitsfall wwwdisq.de
mit einem komfortablen Gesundheitsservice. Gerade fiir Angestellte und Selbststandige e
sind diese Services sehr wichtig, denn die schnelle Hilfe entlastet organisatorisch.

Als Qualitatsversicherer bieten wir Ihnen diese Leistungen selbstverstandlich kostenfrei.

Unsere Gesundheitshotline

Sie suchen einen qualifizierten und fachkundigen Ansprechpartner fir Fragen zum Thema Gesundheit?
Dann rufen Sie uns an und lassen Sie sich bequem zu Hause informieren. Ein Team von medizinischen
Fachleuten unseres Kooperationspartners almeda GmbH steht Ihnen rund um die Uhr an 365 Tagen im Jahr
zur Seite und beantwortet lhre individuellen Gesundheitsfragen.

Arzt-Termin-Service — schneller zum Facharzt

Zusammen mit unserem Partner almeda GmbH stehen wir lhnen immer zur Seite, wenn Sie einen Facharzt
oder Psychotherapeuten suchen. Unser Partner recherchiert fiir Sie und nennt Ihnen bis zu 3 Facharzte oder
Psychotherapeuten. Auf Wunsch wird zeithah und schnell ein Termin fir Sie vereinbart.

Termin

beim Spezi-

/ugang zu Spezialisten alisten

Sie brauchen Hilfe von einem Spezialisten? Zum Beispiel von einem Unfallchirurgen, der sich auf die
Handchirurgie spezialisiert hat? Dann bietet Innen unser Partner almeda GmbH die perfekte Hilfe.
Ein Team recherchiert, welcher Spezialist geeignet ist und vereinbart auf Wunsch einen Termin fir Sie.




/weitmeinung durch einen Facharzt

Sie mdchten eine zweite Meinung zu einer aktuellen oder bevorstehenden Behandlung oder Operation?
Auch hier steht lhnen unser Partner almeda GmbH mit Rat und Tat zur Seite. Ein Team von Fachérzten
(i.d.R. Orthopaden und Zahnarzte) prift Inre Befunde bzw. Heil- und Kostenplane leitliniengerecht und
berat Sie. Auf Wunsch vermittelt Ihnen unser Partner einen persénlichen Termin bei einem Facharzt.

Patientenbegleiter sind an Ihrer Seite

Bei Erkrankungen des Knie- oder Hiiftgelenks sowie bei Schlaganfall unterstitzen unsere speziell geschulten
Patientenbegleiter (Casemanager) Sie und Ihre Angehdrigen. Sie planen lhre Versorgung vor, wahrend und
nach einem stationaren Aufenthalt und beziehen die behandelnden Arzte sowie Pflege- und Sozialdienste
ein. Dariber hinaus helfen sie bei der Beschaffung von Hilfsmitteln und klaren die Kostenibernahme durch
andere Kostentrager. So sind Sie entlastet und kdnnen in Ruhe gesund werden.

Alles im Griff, ohne Papierkram

Mit der MV ServiceApp des Minchener Verein kénnen Sie lhre private Krankenversicherung einfach,
bequem und sicher organisieren. Das bietet Ihnen viele Vorteile:

* Rechnungen, Rezepte, Verordnungen, Heil- und Kostenplane online einreichen
+ Leistungsmitteilungen digital empfangen

* Personliche Daten und Daten zu Ihren Vertrdgen einsehen und éndern

Mehr Informationen und ein Video, wie einfach die App zu bedienen ist,
finden Sie unter:

www.muenchener-verein.de/mv-service-app




Master Care — Leistungen im Uberblick

Fir Preis-/Leistungsbewusste Selbststandige und Angestellte

Tarif 881
Selbstbehalt | 0 - 40. Lebensjahr 480 €
41.-70. Lebensjahr 960 €

ab 71. Lebensjahr 480 €

Ambulante Leistungen

Tarif 882

Selbstbehalt 11 0 - 40. Lebensjahr 960 €
41.-70. Lebensjahr 1.920 €

ab 71. Lebensjahr 960 €

Honorar

Arztliche Leistung

Heilpraktiker

Psychotherapie

Logopadie

Verordnete Arznei- und Verbandmittel

Heilmittel (z.B. Massagen, Ergotherapie)

Hilfsmittel (z.B. Gehhilfen, Rollstuhl)

Sehhilfen (Brille und Kontaktlinsen)
Refraktive Hornhautchirurgie (z.B. Lasik-OP)
Krankentransport

Vorsorgeuntersuchungen

Schutzimpfungen

Stationare Leistungen

bis zu den Hochstsatzen der GOA

100 % freie Arztwahl

50 % maximal 1.000 € pro Jahr

75 % maximal 50 Sitzungen pro Versicherungsjahr

100 % bis zu den Hochstsatzen der Beihilfevorschriften

100 % sofern arztlich verordnet und verschreibungspflichtig. Verweis auf
Generika. Keine Erstattung bei Verordnung durch Heilpraktiker.

75 % bis zu den Hochstsatzen der Beihilfevorschriften

75 %

bis 2.000 €

ab 2.000 € Uber Hilfsmittelservice oder, wenn Beschaffung liber Hilfsmittelservice
nicht méglich, sonst 70 %

bis 150 € innerhalb von 2 Versicherungsjahren

bis 1.000 € je Auge nach einer Versicherungsdauer von 3 Jahren. Sofern
in Anspruch genommen, entfallt fir 5 Jahre die Erstattung von Sehhilfen.

100 %

100 %, keine Auswirkung auf den Selbstbehalt,
keine Auswirkung auf die Barausschittung

100 %, keine Auswirkung auf den Selbstbehalt,
keine Auswirkung auf die Barausschiittung

Honorar

Unterbringung

Allgemeine Krankenhausleistungen

Behandlung durch
Rooming-in: Kostenerstattung fiir Begleitperson
im Krankenhaus, sofern medizinisch notwendig

Krankentransport zum und vom nachstgelegenen
geeigneten Krankenhaus

Ambulante Operationen
inklusive Vor- und Nachbehandlung

bis zu den Héchstsatzen der GOA

Zweibett-Zimmer

ja

Belegarzt, Privatarzt/Chefarzt

100 %

100 %

100 %



Stationare Leistungen

Vor- und Nachbehandlung bei stationaren
Aufenthalten

Anschlussheilbehandlung nach schriftlicher
Leistungszusage

Ersatz-Krankenhaustagegeld bei Verzicht auf die
privatérztliche Behandlung

Ersatz-Krankenhaustagegeld bei Verzicht auf das
Zweibett-Zimmer

Zahnarztliche Leistungen

100 %

100 %

Erwachsene 30 €
Kinder 15 €

Erwachsene 20 €
Kinder 10 €

Honorar

Zahnbehandlung/-prophylaxe

Zahnersatz (z.B. Briicken, Kronen, Implantate)

Inlays

Kieferorthopadie

Material- und Laborkosten

Hochsterstattungsbetrage

Ausland

bis zu den Hochstsatzen der GOZ

100 %

75 %

75 %

100 % bis zum 18. Lebensjahr, danach zu 75 %

75 %

1. und 2. Versicherungsjahr je 1.000 €
3. und 4. Versicherungsjahr je 2.000 €
ab dem 5. Versicherungsjahr je 7.500 € und bei Unfall unbegrenzt

Weltweiter Versicherungsschutz inklusive Rick-
transport, bis zu 6 Monate garantiert zuschlagsfrei

Besonderheiten

Geld-zuriick-Erstattung (Barausschittung)

Option auf Tarifwechsel in niedrigere SB-Stufe

Zusatz-Leistung bei ambulanter Entbindung

Gesundheitsservices in Deutschland

Online-Services

Sie erhalten von uns Geld zurlick, bei Leistungsfreiheit*

Tarif 881 Tarif 882
200 € 150 € in Jahr 1
250 € 200 € nach 2 Jahren
400 € 350 € nach 3 Jahren
800 € 550 € nach 4 Jahren
1.550 € 1.300 € nach 5 Jahren und mehr

* ja, Tarifwechselrecht alle 3 Jahre zum 01.01.
» ohne Gesundheitspriifung und ohne Wartezeit

300 €

» Gesundheitshotline

* Arzt-Termin-Service

» Zugang zu Spezialisten

« Zweitmeinung durch Facharzt
» Patientenbegleiter

* MV ServiceApp
* MV Gesundheitsportal

* Barausschiittung 2022, vorbehaltlich Teilnahmeberechtigung und erforderliche Zustimmungen der Gremien

Die Tabelle stellt einen Auszug aus den Leistungen mit den Maximalbetragen dar. Weitere Details entnehmen Sie bitte den Tarifbedingungen.



Wichtige Erganzungen zu Master Care

Master Care lasst sich ganz einfach um wichtige Gesundheitsleistungen erganzen. Die Zusatzoptionen
kénnen Sie zu Vertragsbeginn, aber auch spater noch hinzuwahlen. Damit runden Sie lhren Gesundheits-
schutz sinnvoll ab und sind finanziell umfangreich geschitzt.

Sichern Sie im Krankheitsfall Ihr Einkommen.
Selbststandige kdnnen ab dem 22. Tag ihre
Existenz sichern. Angestellte erhalten meist eine
Lohnfortzahlung von 6 Wochen. Eine
Absicherung ist dann ab dem 43. Tag wichtig.

lhr Vorteil: Sie decken lhre laufenden
monatlichen Kosten, wenn Sie kein Einkommen
mehr erhalten.

@ Geldleistung bei Krebs

Bei einer Krebserkrankung ist es sinnvoll, ein
finanzielles Polster zu haben. Zum Beispiel,

um sich wahrend einer Chemotherapie mehr
Erholung zu génnen oder durch eine Haushalts-
hilfe fur Entlastung zu sorgen.

Ihr Vorteil: Sie erhalten bis zu 10.000 € Sofort-
hilfe. Uber den Betrag verfiigen Sie frei nach
Ihren Bedurfnissen.

@ munchener verein

Zukunft. In besten Handen.

Minchener Verein Krankenversicherung a.G.
Pettenkoferstr. 19 - 80336 Minchen

Tel. 089/51 52-10 00 - Fax 089/51 52-15 01
info@muenchener-verein.de
www.muenchener-verein.de

E= Krankenhaus-Tagegeld

Mit einem Krankenhaus-Tagegeld konnen Sie
beispielsweise Fernsehen, Zeitungen und
Fahrtkosten, die Ihren Angehdrigen entstehen,
absichern. Oder Sie leisten sich nach dem
Krankenhausaufenthalt eine Haushaltshilfe.

lhr Vorteil: Sie entscheiden frei tiber die
Verwendung dieser Leistung.

Ein unerlasslicher Schutz, auch fir privat
Krankenversicherte. Sie haben bis zu 70 Tage
pro Reise Versicherungsschutz inklusive Rick-
transport, Such-, Bergungs- und Rettungskosten.

lhr Vorteil: Bei einer Erkrankung im Ausland
schonen Sie mit dieser Erganzung lhren
Selbstbehalt in der privaten Krankenversicherung
und lhre Geld-zurlick-Erstattung.

Ihr Ansprechpartner

Die in dieser Marketingunterlage gezeigten Personen sind Mitarbeiter des Miinchener Verein. Seite 3 Prof. Dr. med. Volker Biihren © Medienabteilung
der Berufsgenossenschaftlichen Unfallklinik Murnau. Es gelten die jeweils aktuellen Allgemeinen Versicherungsbedingungen und Tarifbestimmungen.

Diese Unterlagen stellen wir Ihnen auf Wunsch gerne zur Verfligung.

670 01 82/07 (07.23)



