
Münchener 

Verein
Allianz

Alte 

Leipziger
Baloise

BL die 

Bayerische
Canada Life LV 1871 MetallRente

Nürnberger 

Leben

Volkswohl 

Bund

Deutsche 

Handwerker BU 

Premium 

SBU E356 

Plus 
SBU BV10

Baloise 

Berufsunfähigkeits

Versicherung

BU PROTECT 

Prestige

Berufsunfähigkeits

schutz SBU
Golden BU

MetallBerufsunfähig

keitsschutz plus 

SBU4Future 

Premium 

3120DP

SBU+

Stand der Bedingungen 01.2022 12.2022 01.2023 01.2023 01.2022 02.2020 01.2023 10.2022 07.2023 06.2022

Rückwirkende Leistung bei 6-monatiger 

Berufsunfähigkeit P P P P P P P P P P 

Verzicht auf Meldefristen P P P P P P P P P P 

Verzicht auf Mitwirkungspflichten bei 

Gesundheit P P P P P P P P P P 

Verzicht auf Mitwirkungspflichten bei 

Aufnahme einer beruflichen Tätigkeit P P P P O P P O O O 

Der zuletzt ausgeübte Beruf ist bei 

Ausscheiden unbegrenzt maßgebend P P P P P P P P P P 

Zinslose Stundung bei der Leistungsprüfung 

bis zur endgültigen Entscheidung P P P P P P P P P P 

Zinslose Stundung bei 

Zahlungsschwierigkeiten bis zu 24 Monate, bei 

Elternzeit bis zu 36 Monate möglich
P O O O (P) O P O O O 

Karenzzeiten möglich P P P O O P P P P P 

Leistung bei einem Pflegepunkt immer 

enthalten P O P P P O O O P O 

100 % BU-Leistung bei AU schon nach 3 

Monaten Prognosezeitraum möglich P P O O O O P O P P 

Garantierte Leistungsdynamik bis 3% möglich P P P P O P P P P P 

Infektionsklausel für alle Berufe P P P P P P P P P P 

Infektionsklausel unabhängig von behördlicher 

Anordnung P O (P) P O O P O O O 

Wettbewerbsvergleich Selbstständige Berufsunfähigkeitsabsicherungen

Gesellschaft 
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Beratungsleistungen werden angeboten P P P P P P P P O P 

Erhöhungsoption ohne Anlass bis zum 40. 

Lebensjahr P P P P P P P P P P 

Ereignisabhängige Nachversicherungsgarantie 

bis zum 50. Lebensjahr P P P P P P P P P P 

Ereignisabhängige Nachversicherungsgarantie 

innerhalb von 12 Monaten nach jedem Ereignis 

anzeigbar
P P P P P O P P P P 

Nachversicherungsoption nach Erhalt von 

Prokura oder Beförderung zum leitenden 

Angestellten im Sinne des BetrVG
P P P P O O O O P P 

Übergang Krankentagegeld zur BU P O O P O P O (P) (P) O 

Zahlung einer Rehabilitationshilfe P O P P O O P P P P 

Zahlung einer Wiedereingliederungshilfe P P P P P P P P P P 

Einmalzahlung bei BU durch Unfall P O O O O O O O O O 

Existenzgründerrabatt in Berechnungssoftware P O O O O O O O O O 

Möglichkeit einer Staffelregelung des BU-

Grades (P) O P O O O O O (P) O 

Tarifupgrade möglich (P) (P) O O O O O O (P) O 

Hinweis: Dieser Vergleich wurde im Auftrag des Münchener Vereins erstellt. Er dient nur zur Information ihrer Mitarbeiter und ist nicht zur Weitergabe an Kunden bestimmt. Die Art der Darstellung erhebt keinen Anspruch auf Vollständigkeit, 

Aktualität und inhaltliche Richtigkeit. Je nach Präferenz des Kunden könnten auch andere Kriterien für die Auswahl eines Produktes entscheidend sein. Die verwendete Symbolik nimmt keine Bewertung vor, sondern signalisiert das 

Vorhandensein oder Fehlen einer bestimmten Produkteigenschaft. Stand Juli 2023
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